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แบบประเมินผลงานเชิงสังเคราะห์CP 25- แบบประเมินผลงานเชิงสังเคราะห์

ผู้เสนอขอ……………...................................................................................................................................................
ขอกำหนดตำแหน่ง  [   ] ระดับชำนาญการ         [   ]  ระดับเชี่ยวชาญ         [   ]  ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ
ผลงาน เรื่อง ………….………………………………………………………………………………………………...............................
 …………………………………………………………………………………………………………………...................................................
สัดส่วนการมีส่วนร่วมในผลงาน    [   ] ร้อยละ 100         [   ]  ร้อยละ 50         
การเผยแพร่ (ระบุปีที่พิมพ์  ชื่อวารสาร  เล่ม  หน้า ฯลฯ หรือรายละเอียดอื่น ๆ ตามแบบฉบับของการอ้างอิงเอกสาร)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
1.  ลักษณะคุณภาพของผลงาน
(โปรดใส่เครื่องหมาย   หรือ X ลงในช่องท้ายข้อที่ท่านคิดว่าเป็นลักษณะของผลงานนี้)
	ข้อ 
	ลักษณะคุณภาพ
	มี
	ไม่มี
	หมายเหตุ

	1
	เป็นผลงานที่แสดงการรวบรวมเนื้อหาสาระต่าง ๆ หรือองค์ประกอบต่าง ๆ เข้าด้วยกันโดยต้องอาศัยความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างรูปแบบโครงสร้างเบื้องต้นเพื่อให้เกิดแนวทางหรือเทคนิควิธีการใหม่ในเรื่องนั้น ๆ
	
	
	

	2
	เป็นผลงานที่มีรูปแบบและเนื้อหาครบถ้วนถูกต้อง
	
	
	

	3
	เป็นผลงานที่มีความประณีตในการจัดวรรคตอน ช่องไฟ และมีการใช้ภาษาที่ชัดเจน เหมาะสม และถูกต้องตามหลักภาษา
	
	
	

	4
	เป็นผลงานที่มีการอ้างอิงและมีแบบแผนในการเขียนอ้างอิงอย่างเหมาะสม
	
	
	

	5
	เป็นผลงานที่ก่อให้เกิดความรู้ใหม่หรือเทคนิควิธีการใหม่
	
	
	

	6
	เป็นผลงานที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ระบบงานหรือมาตรฐานงานของหน่วยงานหรือสถาบัน อุดมศึกษา และสามารถนำไปใช้เป็นแหล่งอ้างอิง หรือนำไปปฏิบัติได้
	
	
	

	7
	เป็นผลงานที่มีการเรียบเรียงเนื้อหาสาระที่ชัดเจนตามลำดับ ไม่สับสน สามารถทำให้ผู้อ่านติดตามเนื้อหาได้โดยสะดวก ตลอดจนมีความเชื่อมโยงของหัวข้อ
	
	
	

	8
	เป็นผลงานที่มีลักษณะเป็นงานบุกเบิกความรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
	
	
	

	9
	เป็นผลงานที่มีการกระตุ้นให้เกิดความคิดและค้นคว้าอย่างต่อเนื่อง เป็นที่เชื่อถือและยอมรับในวงวิชาชีพ
	
	
	

	10
	เป็นผลงานที่มีการวิพากษ์และให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์อย่างเหมาะสม
	
	
	


สรุปผลการพิจารณาคุณภาพของผลงาน
[    ]  ต่ำกว่าระดับ ดี  (ไม่มีลักษณะตามข้อ 1 - 4)	[    ]  พอใช้   [    ]  ต้องปรับปรุง		
[    ]  ดี	  (มีลักษณะตามข้อ 1 - 4)		
[    ]  ดีมาก  (มีลักษณะตามข้อ 1 - 7)
[    ]  ดีเด่น   (มีลักษณะตามข้อ 1 – 10)
2.  ผลการพิจารณาจริยธรรมและจรรยาบรรณทางทางวิชาการ/วิชาชีพ 
[    ] ไม่พบว่ามีการละเมิดทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ/วิชาชีพ 
[    ] ควรตรวจสอบการละเมิดทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ/วิชาชีพเพิ่มเติม (โปรดระบุ)
[    ] พบว่ามีการละเมิดทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ/วิชาชีพ (โปรดระบุ)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
3. ความคิดเห็นของผู้ประเมินเกี่ยวกับจุดแข็ง (Strength) และจุดอ่อน (Weakness) ของผลงาน
จุดแข็ง (Strength)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
จุดอ่อน (Weakness)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
ความเห็นเพิ่มเติม/ข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….............

ลงชื่อ……………………………………………………กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
    (..........................................................)
        วันที่…………..เดือน……………………….พ.ศ………………..















